REVALORISER LE CADRE D’EMPLOI ET PRECISER LES MISSIONS D’AGENTS
TERRITORIAUX INDISPENSABLES AUX ECOLES MATERNELLES!!!

Le 5 octobre dernier, une délégation Force Ouvriere, accompagnée d’ATSEM, a
été recue au ministere de la fonction publique.

A cette occasion, la Fédération Force Ouvriere des Personnels des Services
Publics et des Services de Santé a pu exposer ses revendications.

FACE AUX DERIVES, MAIS AUSSI POUR MIEUX RECONNAITRE LE TRAVAIL
DES DIZAINES DE MILLIERS D’ATSEM, IL FAUT :

4+ Préciser les missions du cadre d’emploi et les faire respecter par les
employeurs,

4+ Appliquer un taux d’encadrement d'une ATSEM a temps complet par
classe,

4+ Mettre en place un dispositif afin d’intégrer les « faisant fonction »,

4+ Intégrer les ATSEM en catégorie active,

+ Revaloriser la grille indiciaire des ATSEM,

4+ Créer un débouché en catégorie B.

A TRAVERS CES REVENDICATIONS,
FO REVENDIQUE UNE REELLE RECONNAISSANCE DES ATSEM ET DE LEURS MISSIONS

AVEC FO POUR LA DEFENSE DES CARRIERES,
L’AMELIORATION DES GRILLES INDICIAIRES ET DES CONDITIONS DE TRAVAIL
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