Ce document est un résumeé
des dispositions réglementaires.

Pour plus de détails,
contactez votre syndicat FO local
ou consultez le site fédéral :

www.foterritoriaux.org

contact syndicat
Groupement Départemental
Syndicats FORCE OUVRIERE
Services Publics de la Loire
Bourse du Travail - Cours Victor Hugo
42000 SAINT-ETIENNE
04 77 43 02 95

fo-territoriux42.fr
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MODE D’ACCES

Bibliothécaire

Par concours externe - concours interne.

Par promotion interne.

Au choix, les assistants territoriaux de conservation du patrimoine et des
bibliothéques principaux de 22 et 14 classe qui justifient d’au moins 10
ans de services effectifs dont au moins 5 ans dans le cadre d’emplois des
assistants territoriaux de conservation du patrimoine et des bibliothéques
en position d’activité ou de détachement.

Fédération FO des Services Publics et de Santé

MISSIONS

Les bibliothécaires territoriaux sont affectés, en fonction
de leur formation, dans un service ou établissement corres-
pondant a 'une des spécialités suivantes : bibliothéques ou
documentation.

Ils participent a la constitution, l'organisation, 'enrichisse-
ment, [’évaluation et ’exploitation des collections de toute
nature des bibliotheques, a la communication de ces der-
niéres au public ainsi qu’au développement de la lecture
publique.

Ils concourent également aux taches d’animation au sein des
établissements o ils sont affectés.

Ils ont vocation a assurer la recherche, la constitution, le
classement, la conservation, I'élaboration, 'exploitation et la
diffusion de la documentation nécessaire aux missions des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics.

Ils peuvent étrenommésauxemploisdedirection desservices
de documentation et des établissements controlés assurant
les missions mentionnées ci-dessus. Dans les services ou éta-
blissements dirigés par un conservateur de bibliothéques,
les bibliothécaires territoriaux ont vocation a remplir les
fonctions d’adjoint du conservateur de bibliotheques ou a
diriger l'un des secteurs d’activités de [’établissement.

www.foterritoriaux.org

FO REVENDIQUE

« Lintégration des primes et indemnités dans le calcul de
traitement soumis a pension

« Les ratios d’avancement de grade a 100 %

« Une construction des grilles indiciaires afin de rétablir une
réelle progressivité entre les échelons et les grades

« Pour le recrutement, le statut doit rester la regle et le
contrat ’exception

« La suppression des quotas pour la promotion interne

« La constitution d’un cadre d’emploi identique a celui des
attachés territoriaux

Ces revendications viennent en complément d’une réelle
revalorisation de la valeur du point d’indice a hauteur
de 8% et du rattrapage nécessaire de 50 points, permet-
tant ainsi de compenser la perte de pouvoir d’achat subie
depuis des années. Ce ne sont pas les 1,2% attribués sur
2016 et 2017 qui viendront compenser cette derniére!

Mise a jour au 1* janvier 2017
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TRAITEMENT MENSUEL AU 01.02.2017

Valeur du point d’indice : 4,6860

décrets 2017-503

Ech Durée Brut
1 lan6m 434
2 2 ans 457
3 2 ans 483
4 2 ans 517
5 2ans6m 556
6 3 ans 600
7 3ans 635
8 3ans 672
9 3ans 712
10 4ans 772
11 810

Ech Durée Brut
1 2 ans 579
2 2 ans 626
3 2 ans 672
4 2 ans 725
5 2 ans 778
6 2ans6m 830
7 2ans6m 879
8 3ans 929
9 979
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Trait. Brut | C.S.G. CNRACL Cont/Sol. R.D.S.
1794,74 132,25 184,68 16,10 8,82
1874,40 138,12 192,88 16,82 9,21
1 958,75 144,34 201,56 17,57 9,62
2 080,58 153,31 214,09 18,66 10,22
2211,79 162,98 227,59 19,84 10,87
2 366,43 174,38 243,51 21,23 11,63
2 492,95 183,70 256,52 22,36 12,25
2624,16 193,37 270,03 23,54 12,89
2764,74 203,73 284,49 24,80 13,58
2 975,61 219,27 306,19 26,69 14,62
3111,50 229,28 320,17 27,91 15,29

Trait. Brut § C.S.G. | CNRACL Cont/Sol. R.D.S.
2291,45 168,85 | 235,79 20,56 11,26
2460,15 | 181,28 & 253,15 22,07 12,09
2 624,16 193,37 | 270,03 23,54 12,89
2 811,60 207,18 | 289,31 25,22 13,81
2 999,04 220,99 | 308,60 26,90 14,73
3186,48 234,80 | 327,89 28,59 15,65
3 359,86 247,58 345,73 30,14 16,51
3537,93 | 260,70 364,05 31,74 ‘ 17,38
3 716,00 273,82 382,38 33,34 18,25

TRAIT NET
1452,89
1517,38
1585,66
1684,29
1790,51
1915,69
2018,12
2124,33
2238,14
2 408,84

2 518,85

TRAIT NET
1 855,00
1 991,56
2124,33
2 276,07
242781
2 579,55
2719,91
2 864,06
3 008,21
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décrets 91-846 et 91-844

GRADE

BIBLIOTHECAIRE
TERRITORIAL

GRADE

BIBLIOTHECAIRE
PRINCIPAL
TERRITORIAL
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EVOLUTION DE CARRIERE

Avancement au grade...

« de bibliothécaire principal.

Par voie d’examen professionnel. Les bibliothécaires qui jus-
tifient, au 1% janvier de 'année au titre de laquelle est établi
le tableau d’avancement, d’une durée de trois ans de services
effectifs dans un cadre d’emplois, corps ou emploi de catégo-
rie Aou de méme niveau et ont atteint le 5°™¢ échelon du grade
de bibliothécaire.

Au choix. Apres inscription sur un tableau d’avancement
établi apres avis de la commission administrative paritaire,
les bibliothécaires qui justifient, au plus tard le 31 décembre
de l'année au titre de laquelle le tableau d’avancement est
établi, d’au moins sept ans de services effectifs dans un cadre
d’emplois, corps ou emploi de catégorie A ou de méme niveau
et ont atteint le 8™ échelon du grade de bibliothécaire.

FORMATIONS

« D’intégration

 De professionnalisation

« De professionnalisation tout au long de la carriere
« Lorsqu’ils accédent a un poste a responsabilité

Mise a jour au 1* janvier 2017
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» . Attention : ces grilles tiennent compte de I’application du PPCR (de 2017
Categorle e a 2020 : suppression de I’avancement minimum et refonte a minima des grilles
Terionz BIBLIOTHECAIRES indiciaires).

| 18| 579 | 626 | 672 | 725 | 778 | 830 | 879 | 929 | 079 |

T T

Avancement au choix Examen professionnel

(aprés avis de la CAP) (aprés avis de la CAP)
8%me dchelon 5emedchelon
et et

3 ans de services effectifs

7 ans de services effectifs

| 18| 434 | 457 | 483 | 517 | 556 | 600 | 635 | 672 | 712 | 772 ] 810 |

DUREE | laém 2a 2a 2a 2a6m 3a 3a 3a 3a 4a
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