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MODE- D’ACCES

Par concours externe.

MISSIONS

Les membres du cadre d’emplois exercent leurs fonctions dan
sles collectivités et établissements visés a l'article 2 de la loi du
26 janvier 1984.

Les sages-femmes hors classe exercent des focntions d’enca-
drement.

Les fonctions de coordinatrice de l'activité des sages-femmes
hors classe ne peuvent étre assurées que par des sages-
femmes hors classe comptant cing années d’ancienneté dans
ce grade.
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EVOLUTION DE CARRIERE-

Avancement av 5raale...

+ de sage-femme hors classe.

Au choix. Apres inscription a un tableau annuel d’avancement, les
sages-femmes de classe normale du cadre d’emplois régi par le pré-
sent décret, ayant accompli au moins huit ans de services effectifs
dans ce grade ou dans le premier grade du corps des sages-femmes
des hopitaux régi par le décret n° 2014-1585 du 23 décembre 2014
portant statut particulier des sages-femmes des hopitaux de la
fonction publique hospitaliére.
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FO REVENDI®RVE

o Reconnaissance statutaire et
indiciaire du niveau de diplome

+ Prise en compte du statut de
profession médicale des sages-
femmes par les employeurs
territoriaux (secret profession-
nel, déontologie, etc)

Ces revendications viennent
en complément d’une aug-
mentation immédiate de 16 %
de la valeur du point d’indice
pour compenser la perte de
pouvoir d’achat depuis 2000.
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TRAITEMENT MENSUEL AV 01.02.2018

Valeur du point d’indice au 1¢ février 2017 : 4,6860

Territorcaux

Ech durée Brut Trait. Brut Indem.Comp. C.S.G CNRACL R.D.S.
1 lan6m 501 2024,35 17,36 182,98 213,77 9,94
2 2ans 529 2122,76 18,20 191,88 224,16 10,43
3 2ans 565 2239,91 19,21 202,47 236,53 11,00
4 2ans 589 2328,94 19,97 210,51 245,94 11,44
5 3ans 619 2432,03 20,85 219,83 256,82 11,95
6 3ans 785 2544,50 21,82 230,00 268,70 12,50
7 3ans 785 2 685,08 23,02 242,70 28354 13,19
8 4ans 785 2863,15 24,55 258,80 302,35 14,07
9 4ans | 785 3027,16 25,96 27362 319,67 14,87
10 841 3223,97 27,65 291,41 340,45 15,84

Ech durée Brut Trait. Brut Indem.Comp. C.S.G CNRACL R.D.S.
1 lan 6m 631 2478,89 21,26 224,07 261,77 12,18
2 2ans 669 2614,79 22,42 236,35 276,12 12,85
3 3ans 712 2764,74 2371 24990 291,96 13,58
4 3ans 750 2 900,63 24,87 262,19 306,31 14,25
5 3ans 799 3074,02 26,36 277,86 324,62 15,10
6 3ans 843 3233,34 27,73 292,26 341,44 15,88
7 4ans 880 3364,55 28,85 304,12 35530 16,53
8 4ans | 929 3537,93 30,34 319,79 37361 17,38
9 979 3 716,00 31,86 335,89 392,41 18,25

TRAIT NET
1635,01
1714,49
1809,11
1881,02

1964,29
2055,12
2 168,66
2312,48
2 444,95
2 603,91

TRAIT NET
2002,13
2111,89
2 233,00
2342,76
2482,80
2611,48
2717,45
2857,49
3001,31

décret 92-856

GRADE

SAGE FEMME

CLASSE NORMALE

GRADE

SAGE FEMME

HORS CLASSE
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FORMATIONS

« D’intégration

+ De professionnalisation

De professionnalisation tout au long de la carriere

Lorsqu’ils accedent a un poste a responsabilité
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8 ans de services effectifs

SAGE-FEMME DE CLASSE NORMALE
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