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FO SIS revendique

UNION NATIONALE FORCE OUVRIÈRE  
DES SERVICES D’INCENDIE ET DE SECOURS

unfosis@gmail.com - www.fosis.org

Cachet du syndicat

- Des mesures d’intégration exceptionnelles des agents au 
grade correspondant à leur fonctions avant 2020.

- L’organisation des concours et examens professionnels de 

- 
SIS réduisant les possibilités de nominations. 

- Qu’à formation égale, les SPP occupent en priorité les 
postes opérationnels à responsabilité. 

- -
tionnels journaliers assurant la sécurité des citoyens et des 
intervenants. 

- Le maintien des armements règlementaires dans les en-

- L’intégration de toutes les primes dans le calcul des droits 
à pension. 

- Une réelle évolution de carrière pour tous les personnels 
reclassés suite à une inaptitude quelle qu’en soit la raison. 

Une revalorisation de la valeur du point d’indice à hauteur 
de 8% et du rattrapage nécessaire de 50 points, permettant 
ainsi de compenser la perte de pouvoir d’achat subie depuis 
des années.
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SAPEUR

Recrutement sans concours

-

-

Ech.
C1

I.B I.M I.B I.M I.B I.M I.B I.M
Durée

2018 Au 01/0/19 Au 01/01/20 Au 01/01/21
1 347 325 348 326 350 327 354 330 1 a
2 348 326 350 327 351 328 355 331 2 a
3 349 327 351 328 353 329 356 332 2 a
4 351 328 353 329 354 330 358 333 2 a
5 352 329 354 330 356 332 361 335 2 a
6 354 330 356 332 359 334 363 337 2 a
7 356 332 361 335 365 338 370 342 2 a
8 362 336 366 339 370 342 378 348 2 a
9 370 342 372 343 376 346 387 354 3 a

10 386 354 386 354 389 356 401 363 3 a
11 407 367 407 367 412 368 419 372 4 a
12 Création du 12ème échelon en 2021 432 382 -

Responsabilités particulières Taux
Equipier 6
Opérateur de salle opérationnelle 7,5
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Caporal

Sergent

Lieutenant de 1ère classe

Capitaine

Je suis Sapeur, je peux devenir :

L’examen professionnel accès grade de Caporal 

 

Nul ne peut être admis s’il n’obtient 
pas au moins 10/20.!

Examen professionnel, 4

Au choix, 

Concours interne, 
1

Concours externe, 

Concours interne,
1

Concours externe, 

10 Union nationale FO des services d’incendie et de secours           www.fosis.org

MESURES TRANSITOIRES 
Accès grade de sergent  
décret n° 2012-521

Article 22

I. -

-
-

-

-

-

II. - 

-

-

1°

-

2°

-

-

III. -
-

-
-
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CAPORAL

Recrutement sur liste d’aptitude après réussite 
au concours externe

Ech.
C2

I.B I.M I.B I.M I.B I.M I.B I.M
Durée

2018 Au 01/0/19 Au 01/01/20 Au 01/01/21

1 351 328 351 328 353 329 356 332 1 a
2 354 330 354 330 354 330 359 334 2 a
3 357 332 358 333 358 333 362 336 2 a
4 362 336 362 336 362 336 364 338 2 a
5 372 343 374 345 374 345 376 346 2 a
6 380 350 381 351 381 351 387 354 2 a
7 403 364 403 364 403 364 404 365 2 a
8 430 380 430 380 430 380 430 380 2 a
9 444 390 444 390 444 390 446 392 3 a

10 459 402 459 402 459 402 461 404 3 a
11 471 411 471 411 471 411 473 412 4 a
12 479 416 483 418 483 418 486 420 -

Responsabilités particulières Taux
Equipier 6
Opérateur de salle opérationnelle 7,5
Chef d’équipe 8,5
Chef opérateur de salle opérationnelle 10
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Je suis Caporal, je peux devenir :
Caporal-chef

Sergent

Lieutenant de 1ère classe

Capitaine

Au choix, 

1. concours interne, 
au 1

2. examen professionnel, au 1  

Les nominations opérées au 2 représentent 70 %  
au plus, du total de celles opérées au titre du 1 
et 2.

Concours externe, 

Concours interne, 
1

Concours externe, 

8 Union nationale FO des services d’incendie et de secours           www.fosis.org

MESURES TRANSITOIRES 
Accès grade de caporal-chef 
décret n° 2012-520

Article 21

-

décret n° 90-
851 du 25 septembre 1990 -

-
-

-

-

-

-

-

-

-

Article 22

-

-
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L’examen professionnel accès grade de sergent
Concours interne

Examen professionnel
-

Je suis Caporal, je peux devenir :
Sergent

Lieutenant de 1ère classe

Capitaine

1. concours interne, 
1

2. examen professionnel, au 1

Les nominations opérées au 2 représentent 70 % au 
plus, du total de celles opérées au titre du 1 et 2.
3. au choix, 1

Les nominations opérées au titre du 2 représentent 70 % 
au total des nominations opérées au titre du 2 et 3.

Concours externe, 
-

Concours interne,  

Concours externe, 

6 Union nationale FO des services d’incendie et de secours           www.fosis.org

CAPORAL 
CHEF

Les promus au grade de caporal-chef qui n’au-
raient pas satisfait à la formation de chef d’équipe 

reçoivent cette formation.

Ech.
C3

I.B I.M I.B I.M I.B I.M I.B I.M
Durée

2018 Au 01/0/19 Au 01/01/20 Au 01/01/21

1 374 345 380 350 380 350 380 350 1 a

2 388 355 393 358 393 358 393 358 1 a

3 404 365 412 368 412 368 412 368 2 a

4 422 375 430 380 430 380 430 380 2 a

5 445 391 448 393 448 393 448 393 2 a

6 457 400 460 403 460 403 460 403 2 a

7 475 413 478 415 478 415 478 415 3 a

8 499 430 499 430 499 430 499 430 2 a

9 518 445 525 450 525 450 525 450 3 a

10 548 466 548 466 548 466 558 473 -

Responsabilités particulières Taux
Chef d’équipe 8,5
Chef opérateur de salle opérationnelle 10


