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FO REVENDIQUE

• Le rétablissement d’un droit anticipé au départ en retraite (caté-
gorie Active)

• La mise en place d’une disposition permettant par examen pro-
er ème ème 

échelon

• La prise en compte des périodes de stages dans l’ancienneté lors 
du recrutement

• La suppression de la clause limitant la reprise d’ancienneté dans 
la fonction publique

• Un alignement sur les grilles indiciaires des attachés

• La fusion des classes normale et supérieure

• L’intégration des primes et indemnités dans le calcul soumis à 
pension

• Pour le recrutement, le statut doit rester la règle et le contrat l’ex-
ception

• 

• La suppression des quotas pour la promotion interne

Ces revendications viennent en complément d’une augmenta-
tion immédiate de 16 % de la valeur du point d’indice pour com-
penser la perte de pouvoir d’achat depuis 2000.
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MODE D’ACCÈS
• Par concours sur titre avec épreuves.

Les puéricultrices territoriales exercent leurs fonctions dans 
les régions, les départements, les communes et leurs établis-
sements publics, dans le cadre notamment de la protection 
maternelle et infantile, ainsi qu’au sein des établissements et 
services d’accueil des enfants de moins de six ans relevant 
de ces collectivités ou établissements publics, dans les condi-

Les puéricultrices peuvent exercer les fonctions de directrice 
d’établissement ou service d’accueil des enfants de moins de 
six ans relevant des collectivités ou établissements publics 

MISSIONS

Avancement au grade...

• 
Au choix. Après inscription sur un tableau d’avancement, 

décembre de l’année au titre de laquelle le tableau d’avance-

cadre d’emplois ou corps de puéricultrices ou dans un corps 

ème

ÉVOLUTION DE CARRIÈRE
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FORMATIONS

• 
Au choix. Les puéricultrices de classe supérieure comptant, 

er

• D’intégration

• De professionnalisation

• De professionnalisation tout au long de la carrière

• Lorsqu’ils accèdent à un poste à responsabilité
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décret 2014-925

Ech Maxi Brut Maj. Trait. Brut Indem.Comp. C.S.G CNRACL R.D.S. TRAIT NET G R A D E 
1 2 ans 480 416 1 949,38 16,77 176,20 211,12 9,58 1 569,25
2 2 ans 501 432 2 024,35 17,42 182,98 219,24 9,94 1 629,61
3 2 ans 528 452 2 118,07 18,23 191,45 229,39 10,41 1 705,05
4 2 ans 557 472 2 211,79 19,03 199,92 239,54 10,87 1 780,50
5 3 ans 577 487 2 282,08 19,64 206,28 247,15 11,21 1 837,08
6 3a 6m 605 509 2 385,17 20,52 215,60 258,31 11,72 1 920,07
7 4 ans 637 533 2 497,64 21,49 225,76 270,49 12,27 2 010,60
8 665 555 2 600,73 22,38 235,08 281,66 12,78 2 093,59

Ech Maxi Brut Maj. Trait. Brut Indem.Comp. C.S.G CNRACL R.D.S. TRAIT NET
1 2 ans 480 416 1 949,38 16,77 176,20 211,12 9,58 1 569,25
2 2 ans 501 432 2 024,35 17,42 182,98 219,24 9,94 1 629,61
4 2 ans 528 452 2 118,07 18,23 191,45 229,39 10,41 1 705,05

1 2 ans 557 472 2 211,79 19,03 199,92 239,54 10,87 1 780,50
2 3 ans 587 495 2 319,57 19,96 209,67 251,21 11,39 1 867,26
3 3a 6m 618 518 2 427,35 20,89 219,41 262,88 11,92 1 954,02
4 4 ans 649 542 2 539,81 21,85 229,57 275,06 12,48 2 044,55
5 4 ans 679 565 2 647,59 22,78 239,32 286,73 13,01 2 131,32
6 4 ans 714 592 2 774,11 23,87 250,75 300,44 13,63 2 233,17
7 747 617 2 891,26 24,88 261,34 313,12 14,20 2 327,47

Ech Maxi Brut Maj. Trait. Brut Indem.Comp. C.S.G CNRACL R.D.S. TRAIT NET G R A D E 
1 2 ans 502 433 2 029,04 17,46 183,40 219,74 9,97 1 633,38
2 2 ans 528 452 2 118,07 18,23 191,45 229,39 10,41 1 705,05
3 2 ans 558 473 2 216,48 19,07 200,35 240,04 10,89 1 784,27
4 2 ans 591 498 2 333,63 20,08 210,94 252,73 11,46 1 878,58
5 2 ans 622 522 2 446,09 21,05 221,10 264,91 12,02 1 969,11
6 3a 6m 655 546 2 558,56 22,02 231,27 277,09 12,57 2 059,64
7 4 ans 690 573 2 685,08 23,10 242,70 290,79 13,19 2 161,49
8 4 ans 723 598 2 802,23 24,11 253,29 303,48 13,77 2 255,80
9 4 ans 752 621 2 910,01 25,04 263,04 315,15 14,30 2 342,56
10 790 650 3 045,90 26,21 275,32 329,87 14,96 2 451,96

PUERICULTRICE

HORS CLASSE

PUERICULTRICE

CLASSE NORMALE

PUERICULTRICE

CLASSE SUPERIEURE

Echelons provisoires
avant le 1er échelon 

de la classe supérieure

Valeur du point d’indice au 1er février 2019 : 4,6860

TRAITEMENT MENSUEL AU 01.02.2019
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PUÉRICULTRICE DE CLASSE SUPÉRIEURE

PUÉRICULTRICE DE CLASSE NORMALE

PUÉRICULTRICE HORS CLASSE

Avancement au choix
(après avis de la CAP)

er échelon 

Avancement au choix
(après avis de la CAP)

ème échelon  
et  

Concours  
sur titre  

avec épreuves
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catégorie A 
PUÉRICULTRICES TERRITORIALES
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