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MODE- D’ACCES

Animatevr

» Par concours externe - concours interne - 3éme concours.

o Par promotion interne

Les adjoints territoriaux d’animation principaux de 1% classe et de 28™m¢
classe, comptant au moins 10 ans de services effectifs en position d’acti-
vité ou de détachement dans un emploi d’une collectivité territoriale ou
de ’Etat, dont 5 ans au moins dans le cadre d’emplois des adjoints territo-
riaux d’animation.

Animatevr Prinoipal de 2" (lagce

« Par concours externe - concours interne - 3°™¢ concours.

o Par promotion interne

Les adjoints territoriaux d’animation principaux de 1% classe et de 22
classe, comptant au moins 12 ans de services effectifs en position d’acti-
vité ou de détachement dans un emploi d’une collectivité territoriale ou
de ’Etat, dont 5 ans au moins dans le cadre d’emplois des adjoints territo-
riaux d’animation, et ayant été admis a un examen professionnel.
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MISSIONS

Les membres du cadre d’emplois des animateurs territoriaux coor-
donnent et mettent en ceuvre des activités d’animation.

Ils peuvent encadrer des adjoints d’animation.

Ils interviennent dans le secteur périscolaire et dans les domaines de
Panimation des quartiers, de la médiation sociale, de la cohésion sociale,
du développement rural et de la politique du développement social
urbain. Ils peuvent participer a la mise en place de mesures d’insertion.

Ils interviennent également au sein de structures d’accueil ou d’héber-
gement, ainsi que dans l'organisation d’activités de loisirs.

Dans le domaine de la médiation sociale, les animateurs territoriaux
peuvent conduire ou coordonner les actions de prévention des conflits
ou de rétablissement du dialogue entre les personnes et les institu-
tions dans les espaces publics ou ouverts au public.

Les titulaires des grades d’animateur principal de 2°™ classe et d’ani-
mateur principal de 1% classe ont vocation a occuper des emplois qui,
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FO REVENDI®RVE

Rémvnération
« Indices début et fin de grilles :
-B1/ 1% échelon : 440 au lieu de 339 actuellement
- B3/ dernier échelon : 736 au lieu de 582 actuellement

« Lintégration des primes et indemnités dans le calcul soumis a
pension

« La prise en compte des responsabilités du cadre d’emploi dans
la rémunération

« L’amélioration du régime indemnitaire ainsi que de la NBI

Miggiong

« Lintroduction d’une notion éducative dans les missions d’animateurs

Dérovlement de carriere
« La création d’une catégorie A (avec 3 grades) : dipléme DESJEPS
niveau Il (idem attachés)

« La suppression des dispositions qui lient examen professionnel
et avancement au choix

« Lasuppression des quotas pour la promotion interne

« La titularisation des agents non titulaires occupant des emplois
permanents

Temps de travail

« La reconnaissance du temps de préparation dans le temps de
travail

« Pour le recrutement, le statut doit rester la regle et le contrat U'ex-
ception

« Le rétablissement d’une périodicité annuelle pour les examens
professionnels

Ces revendications viennent en complément d’une augmen-
tation immédiate de 18% de la valeur du point d’indice pour
compenser la perte de pouvoir d’achat depuis 2000.
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relevant des domaines d’activité mentionnés ci-dessus, correspondent

TRAITEMENT MENSUEL AU ©01.01.2020 a un niveau particulier d’expertise.

Ils peuvent concevoir et coordonner des projets d’activités socio-édu-
catives, culturelles et de loisirs, encadrer une équipe d’animation, étre

Territoriaux . A H . . Fa— .. . .. N . .
V Valeur du point d’indice : 4,6860 (depuis le 1°" février 2017) adjoints au responsable de service, participer a la conception du projet
d’animation de la collectivité locale et a la coordination d’une ou plu-
décret 2010-330 sieurs structures d’animation.
Ech _durée _Brut {IMa] Trait Brut | indem. comp. | C5.G | CNRACL RD.S. GRADE Ils peuvent &tre chargés de ’animation de réseaux dans les domaines
1 2ans | 372 343 1607,30 13,88 145,28 178,41 7,90 . ) e ..
2 | 2ams | 370 | 349 163541 1412 783 18155 803 sociaux, culturels ou d’activités de loisirs.
3 | 2ans | 388 | 355 166353 14,36 150,37 18465 8,17 Ils peuvent également conduire des actions de formation.
4 Zans | 397 ) 361 169165 1461 15291 8777 8,31 Dans le domaine de la médiation sociale, ils contribuent au maintien
5 2ans | 415 369 1729,13 14,93 156,30 191,93 8,49 d l h . . l l d , l d . l
6 | 2ans | 431 | 381 178537 15.42 6138 19818 877 e la cohésion sociale par le deve oppfement e parte'na’\rlafcs avec les
7 | 2ans | 452 | 396 185566 16,02 167,73 20598 9412 ANIMATEUR autres professionnels intervenant aupres des publics visés ci-dessus.
8 3ans | 478 415 1 944,69 16,79 175,78 215,86 9,55
9 3ans | 500 431 2019,67 17,44 182,56 224,18 9,92
10 [ 3ans | 513 441 2 066,53 17,84 186,79 229,38 10,15
11 | 3ans | 538 457 2 141,50 18,49 193,57 237,71 10,52 p N
12 | 4ans | 563 477 2 235,22 19,30 202,04 248,11 10,98 T" A
13 597 503 2 357,06 20,35 213,05 261,63 11,58 EVOLU 'ON Da 6 KK' %
Ech durée Brut | Maj. | Trait. Brut | Indem. comp. | C.S.G  CNRACL R.D.S. GRADE Avancement av 5[ ade...
1 2ans | 389 356 1 668,22 14,40 150,79 185,17 8,20
2 2ans | 399 362 1 696,33 14,65 153,33 188,29 8,33 ) . . . eme
L]
3 2ans | 415 369 1729,13 14,93 156,30 191,93 8,49 d anlmateur prInCIDal de 2 Classe' R
4 | 2ans | 429 | 379 | 177599 15,34 160,53 197,14 8,72 Par voie d’examen professionnel. Les agents ayant atteint le 4°me
5 | 2ans | 444 | 390  1827,54 15,78 16519 202,86 8,98 échelon du grade d’animateur et justifiant d’au moins 3 ans de services
6 | 2ans | 458 | 401  1879,09 16,23 169,85 20888 9,23 ANIMATEUR effectifs dans un corps, cadre d’emplois ou emploi de catégorie B ou de
7 2ans | 480 416 1 949,38 16,83 176,20 216,38 9,58 méme niVeaU
8 3ans | 506 436 2 043,10 17,64 184,68 226,78 10,04 :
9 |3ans | 528 | 452 2118,07 18,29 191,45 23511 10,41 Au choix. Apres inscription sur un tableau d’avancement établi apres
10 | 3ans | 542 | 461  2160,25 18,65 19526 239,79 10,61 avis de lacommission administrative paritaire, les agents justifiant d’au
11 | Sans | 667 | 480 | 2249,28 19,42 20331 24967 11,05 moins un an dans le 6™ échelon du grade d’animateur et d’au moins
12 [ 4ans | 599 504 2 361,74 20,39 213,48 262,15 11,60 . . 5 . .
1 o38 | 534 | 250232 2161 22619 27776 12.29 5 ans de services effectifs dans un corps, cadre d’emplois ou emploi de

catégorie B ou de méme niveau.

Ech | durée  Brut | Maj. | Trait. Brut | Indem. comp. | C.S.G | CNRACL | RD.S. | GRADE « d’animateur principal de 1°" classe.
1 tan | 446 1 392 183691 15,86 16604 20390 9,02 Par voie d’examen professionnel. Les agents justifiant d’au moins un
2 2ans 461 404 1893,14 16,35 171,12 210,14 9,30 d l Séme P h l d d d, . t .. l d zéme l
3 | 2ans | 484 | 419 196343 16,95 177,47 217,94 965 an aans e. echeton u' graae a'nlma eur principal de ¢ as%e
4 | 2ans | 513 | 441 | 206653 17,84 18679 22038 1015 et d’au moins 3 ans de services effectifs dans un corps, cadre d’emplois
5 | 2ans | 547 | 465 = 2178,99 18,81 196,96 241,87 10,70 ANIMATEUR ou emploi de catégorie B ou de méme niveau.
6 |3ans } 573 | 484 & 226802 19,58 20501 251,75 1114 Au choix. Aprés inscription sur un tableau d’avancement établi aprés
7 | 3ans | 604 508 2 380,49 20,55 21517 264,23 11,69 . d l . d inistrati itai l ts i tf t
8 | sons | 038 | 538 | 250232 21.61 22619 27776 1229 avis de la commission administrative paritaire, les agents justifian
9 [3ans | 660 | 551  2581,99 22,29 23339 286,60 12,68 d’au moins un an dans le 6™ échelon du grade d’animateur principal
10 | 3ans | 684 | 569 @ 2666,33 23,02 241,01 29596 13,10 de 2°™e classe et d’au moins 5 ans de services effectifs dans un corps,
11 707 | 887 | 2750,68 23,75 248,63 30533 13,51 cadre d’emplois ou emploi de catégorie B ou de méme niveau.
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FORMATIONS

« D’intégration

« De professionnalisation
« De professionnalisation tout au long de la carriéere
« Lorsqu’ils accedent a un poste a responsabilité

1 2 3 4 5 6 7 8 9
| 1B | 446 | 461 | 484 | 513 | 547 | 573 | 604 | 638 | 660 | 684

IM | 392 404 419 441 465 484 508 534 551 569 | 587

DUREE | 1lan 2ans | 2ans | 2ans | 2ans | 3ans | 3ans | 3ans | 3ans | 3ans

ANIMATEUR PRINCIPAL DE 1% CLASSE

—
—

Avancement au choix
(apres avis de la CAP)
1 an dans 6™ échelon
et
5 ans de services effectifs

Examen professionnel
(aprés avis de la CAP)
1 an dans le 5™ échelon
et
3 ans de services effectifs

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
| 1B 389399 | 415] 429 | 444 | 458 | 480 | 506 | 528 | 542 | 567 | 599 | 638
IM 356 362 369 379 390 401 416 436 452 461 480 504 534

DUREE | 2ans | 2ans | 2ans | 2ans | 2ans | 2ans | 2ans | 3ans | 3ans | 3ans | 3ans | 4ans

11 |1

i

ANIMATEUR PRINCIPAL DE 2é™e CLASSE

T

Avancement au choix
(aprés avis de la CAP)

1 an dans 6™ échelon
et
5 ans de services effectifs

Examen professionnel
(apres avis de la CAP)
4émedchelon
et
3 ans de services effectifs

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 2
| 18 372379388397 | 415 431 | 452 | 478 500 | 513 | 538 | 563 | 597

IM 343 349 355 361 369 381 396 415 431 441 457 477 503

DUREE | 2ans | 2ans | 2ans | 2ans | 2ans | 2ans | 2ans | 3ans | 3ans | 3ans | 3ans | 4ans
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